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DETERMINANTS/FACTORS FOR THE PROMOTION

Revision No. 02

Document Code: SDO-BUL-QF-OSDS PER-
021

Effectivity Date: 12-17-2018

Name of Office:

OF SCHOOL HEADS
PERSONNEL SECTION
ELEMENTARY HEAD TEACHER I
DepEd Order No. 42, s. 2007 Date: APRIL3,2023 g
PSYCHOSOCIAL
PERFORMANCE | EXPERIENCE OUTSTANDING ACCOMPLISHMENT EDUCATION POTENTIAL P oedlyuarull [N
NAME OF CANDIDATE OSTION ST o e e TS| PONTS || sionarure
S0pts. 10pts. Spts. | Spts. | 10pts. | 5pts. | 5pts. mo_d._%wm_.OZ qmw_u_uo MM”” _zqmmmxw_mmé 5pts. 100 pts.
Ortega, Julius Brian G. T.1 30.000 | 0.160 |5.000| 5.000 | 2.000 |5.000/5.000| 10.000 | 10.000 | 1.250 | 2.125 | 4600 [80.135] 1 [ H,0.%|
Guansing, Mary Ann R. TIC 30.000 | 1.500 |5.000| 5.000 | 4.000 |5.000{4.000] 7.000 | 10.000 | 1.125 | 1.875 | 3.850 |78.350| 2
Reyes, Rich Andrew M. T.0 30.000 | 0.000 |5.000| 5.000 | 2.000 |5.000/5.000] 7.000 | 10.000 | 2.000 | 2.000 | 4300 |77.300| 3 »&a v
Villanueva, Rodeza M. Til 30.000 0.000 5.000/ 4.607 | 4.0002.900/3.500{ 7.000 | 10.000 | 2.500 | 2.500 5000 (77007 4 | hHpewt
Magsalay, RositaP. T 30.000 | 1.500 |5.000] 5.483 | 3.000 |5.000/5.000] 6.000 | 9330 | 1.500 | 1375 | 1950 |[75438| 5 s | —
Valdizno, Yolanda L. HTI 30.000 3.330 |3.000| 2.500 | 2.000 |4.000(5.000 7.000 | 10.000 | 1.750 | 1.375 | 3600 |73555| 6 <
Cruz, Marilyn D. Head Teacher!| 30.000 | 1.830 |5.000] 4.571 | 0.667 |2.0003.000] 10.000 | 10.000 | 0.988 | 2.000 | 3320 [73376] 7 |
Dalope, Oliver TIC 25000 | 0.580 |5.000] 5.000 | 2.000 [5.0005.000| 10.000 | 10.000 | 0.375 | 1.175 | 3.350 |72480| 8 <%
Cruz, MAry JAne HTI 30.000 | 4.167 |5.000| 3.125 | 0.000 4.000/3.000] 7.000 | 10.000 | 1.325 | 2.000 | 2720 [72337| & 7)Y |
Alvarez, Wendell HTI 30.000 | 1.166 |5.000| 1.598 | 0.000 |4.0005.000{ 7.000 | 10.000 | 1.750 | 2.000 | 3450 |70964| 10 [f
Lucas, Nestor Tl 30.000 | 0.667 |1.000| 1.000 | 2.000|2.000/5.000| 10.000 | 8.880 | 1.750 | 2.500 | 5000 |69.797 [ 11 {J
Reyes, Geraldyn F H.T.I 30.000 | 1.830 |4.500| 0.000 | 0.000 |4.000/5.000/ 7.000 | 10.000 | 1.375 | 1.500 | 4100 [69305| 12 [’ [}
Ailie Riza Bernardo HTI 30.000 | 1.830 |3.000f 1.250 | 0.000 [4.000/2.500] 10.000 | 10.000 | 1.125 | 1.250 | 3000 [67.955| 13 |/
Santos, Gilbert S. HTIIl 30.000 2,750 |2.000] 2.000 | 0.000 [4.000{4.000| 6.000 | 10.000 | 1.000 | 1.875 4150~ 67775 14 [V
SONNY AUSTIN B. REYES TI 30.000 | 0.000 |5.000| 5.000 | 2.000 5.000)5.000] 7.000 | 0.000 | 0.875 | 2.250 | - 4600 [66725| 15 | (i
Alvaro, Arfel D. Tl 25000 | 1.500 |3.000 2.878 | 2.000 |4.000/5.000 6.000 |10.000 | 0.625 | 1.375 | 4100 [ 65478 | 16 @
\ \\
7



Qe

TGalang, Ruby HTI 30.000 | 4.660 |0.000) 1.090 | 0.000 |1.660/5.000) 6.000 | 10.000 | 0.750 | 2.000 | 4300 | 65460 | 17 | shepfay

v - 7 [74
Dela Cruz, Alfredo Jr. B. Head Teacher|| 25.000 | 6.749 |1.500| 0.000 | 0.000 [4.000/5.000] 7.000 | 10.000 | 1.000 | 1.500 | 3.300 | 65.049 | 18 /
Bernardo, Charen P. T 25.000 0.000 [5.000{ 0.420 | 5.000 (0.000{5.000] 7.000 | 10.000 [ 2.500 | 1.175 3250 |[64345| 19 P
Olleras, Daisy B. HTI 30.000 | 1.830 |3.000] 1.520 | 0.000 [4.000/1.000] 6.000 | 10.000 | 1.250 | 1.375 [ 3.400 | 63375| 20— <P
Ramos, Josefina HTI 0.000 0.000 |0.000| 0.000 | 0.000 |0.000/0.000] 0.000 | 0.000 | 0.000 | 0.000 | 0.000 | 0.000 [ 21
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